Erklarung aus dem Wissenschaftlichen Beirat von Attac

Wir erklaren uns mit der GDL und ihrem Kampf fur das Streikrecht,
fur Lohnerhéhungen und Arbeitszeitverkirzung solidarisch
Stoppt die Stimmungsmache und Rufmordkampagne
Nein zur autoritaren ,, Tarifeinheit*

Es wurde hochste Zeit zum Widerstand gegen die Lohn-Dumping-
Spirale, die in Deutschland seit Jahren zwecks Steigerung der
"Wettbewerbsfahigkeit" von Politik und Konzernen durchgesetzt wurde.
Die GDL ist zwar eine kleine Spartengewerkschatft, sie zeigt jedoch, dass
es moglich ist, eine Gegenmacht gegen die angebliche
"Alternativiosigkeit" aufzubauen.

Die Arbeitgeber haben in den letzten Jahrzehnten, unterstitzt von der
Politik, die Spaltungen der Belegschaften massiv vorangetrieben.
Leiharbeit, Scheinselbstandigkeit und kurzzeitige Befristung von
Arbeitsvertradgen sind gangige Praxis bei der Bahn und anderswo. Die
Folge ist eine Zerkllftung der Tariflandschaft bei insgesamt oft
miserablen Arbeitsbedingungen und sehr geringen Lohnen: Deutschland
hat mit offiziell 24% die héchste Niedriglohnrate in Europa. Nicht zuletzt
war es Transnet, die ohne Widerstand die Zerstérung der Bahn als
offentliches Gut durch Mehdorns Borsenwahn hingenommen bzw. sogar
den Privatisierungsunsinn aktiv geférdert hat.

Es ist zynisch und skandalds, wenn die Arbeitgeber jetzt nach
»1arifeinheit” rufen und die Bahn AG gar vor einer Spaltung der
Belegschaften warnt. Der DB-Konzern besteht zur Zeit aus 900
selbstdndigen Unternehmen, aber es ist nicht die GDL, die
Subunternehmen grindet und Leiharbeitsfirmen beauftragt. Vielmehr
bringt die GDL ein altehrwirdiges Solidaritatsprinzip der
Gewerkschaftsbewegung zur Geltung: Kampfstarke Belegschaften und
Berufsgruppen, wie aktuell die Lokfuhrer, treten in
Auseinandersetzungen und Streiks nicht nur fir sich selbst, sondern
auch fur ,kampfschwache® Kolleginnen ein (z. B. Bord-Kellnerlnnen).

Die DGB-Gewerkschaften haben sich in den vergangenen 20 Jahren
unter dem Druck des neoliberalen Dogmas leider tiberwiegend ihren
Kampfgeist abkaufen lassen, allerdings daftir durch den betrachtlichen
Verlust an Mitgliedern und Kampfkraft auch einen hohen Preis bezabhlt.



Demgegeniber kampft die GDL mit ihrer Doppelstrategie der Koppelung
der Lohnerhéhung mit der Arbeitszeitverkirzung im Tarifkampf nicht nur
fur moderate Verbesserungen bei den inakzeptablen
Arbeitsbedingungen mit vielen Uberstunden. Sie macht sich mit der
Forderung nach Arbeitszeitverkirzung auch zum Vorkadmpfer fir die
Starkung der Kampfkraft aller Gewerkschaften und zum ersten Mal auch
seit langem gegen die neoliberale Hegemonie. Auch deshalb hat der
GDL-Kampf eine branchenlbergreifende und grundséatzliche Bedeutung.

Der Beirat protestiert auch gegen die tendenzidse bis geschmacklose
Berichterstattung zu diesem Arbeitskampf in den Mainstream-Medien,
die vor Stimmungsmache, Rufmord und gezielten
Einschiichterungsversuchen nicht zurtickschreckt, um die Wahrnehmung
eines demokratischen Rechts zu diskreditieren.

Das geplante Gesetz zur Entmachtung von ,kleinen kampfstarken
Gewerkschaften richtet sich gegen die Koalitionsfreiheit und das
Streikrecht insgesamt. Die versuchte Vollstreckung dieses Projekts
durch die SPD und die Einbindung von Teilen der DGB-Gewerkschaften
ist erschreckend, der Angriff auf gewerkschaftliche Grundrechte
alarmierend.

Wir fordern die Einstellung der gegen die GDL gerichteten massiven
Medienkampagne und pladieren stattdessen fir eine offene und
konstruktive Debatte. Wir fordern alle Gewerkschaften auf, sich mit der
GDL in ihren noch bevorstehenden Kampfen zu solidarisieren.
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