Nummer/Kategorie

aktuelle Version

wenn der VVorschlag mit Fokus auf
Verkleinerung angenommen wird

wenn der Vorschlag mit Fokus auf
Vernetzung angenommen wird

2.2 Der Rat
D Der Attac-Rat trifft sich mindestens viermal im | Der Attac-Rat trifft sich mindestens viermal im | Der Attac-Rat trifft sich mindestens viermal im
Jahr. Er diskutiert richtungsweisende Prozesse  [Jahr. Die Sitzungen kdénnen in Présens oder Jahr, BrdiskotiertriehtargsweisendeProzesse-
und notwendige weitreichende Entscheidungen |online durchgefthrt werden. E+diskutiert wrd-rotwendige-wettrelchende-Erischetdurgen-
zwischen den Ratschldgen. All die langfristigen  |richturgsweiserdeProzesse-trd-retwendige- zerisehen-den-Ratsehligen—~Ad-diedanghistigen-
Themen, fur die der Ratschlag nicht die Ruhe  |weitreichende-Entseheidungenzwischen-den- TFhermen—ti-die-derRatsehlagrateht-cieRuhe
und Kontinuitat und der Koordinierungskreis  |Ratsehligen—AH-dietargfristigerTFhemenfor  |uhe-Kentinuitdtund-derKoordinierungskreis-
nicht die Zeit bietet, sollen hier diskutiert ehe-derRatsehlag-riehdie Reheurd- meht-dieZLet-bietetsoHen-hierdiskutiert-
werden. Er soll die Ideen und Vorstellungen aller [(Kenrtiruititund-derKeordinierangsikreisnicht-  |werden- Er soll die Ideen und Vorstellungen aller
Teile von Attac zusammenbringen. Der Attac- |eie-Zeit-bietet;sellen-hierdiskutiertwerden- Er | Teile von Attac zusammenbringen und dem
Rat dient der Beteiligung der Gruppen und soll die Ideen und Vorstellungen aller Teile von [generellen Austausch dienen. In diesem Rahmen
Mitgliedsorganisationen verschiedener Attac zusammenbringen und dem generellen konnen auch Diskussionen Uber aktuelle
politischer Hintergrinde. Austausch dienen. In diesem Rahmen kdnnen  |politische Themen gefiihrt werden. Des
auch Diskussionen Uber aktuelle politische Weiteren soll er die Attac-Gruppen bei ihrer
Themen gefiihrt werden. Des Weiteren soll er  |Arbeit unterstlitzen, den Kontakt auf
die Attac-Gruppen bei ihrer Arbeit unterstlitzen, |internationaler Ebene halten und auch
den Kontakt auf internationaler Ebene halten verschiedene GrolRveranstaltungen in Attac und
und auch verschiedene Grol3veranstaltungen in |als Teil der Bewegung mitorganisieren. Ber
Attac und als Teil der Bewegung Attae—RatcientderBetethgurg-derGrappen-
mitorganisieren. BerAttac—Rat-diehrtder wrd-Mitghedserganisationen—verschiederer
g ' e,
(2) Der Rat ist fur sich entscheidungsféhig und kann |Der Rat ist fur sich entscheidungsféhig und kann |Der Rat ist fir sich entscheidungsfédhig und kann

aus seiner Mitte kleinere Arbeitsgruppen
beauftragen, z.B. zur Organisation der
Ratschlége (Ratschlagsvorbereitungsgruppe)
oder der Ratssitzungen
(Ratsvorbereitungsgruppe).

aus seiner Mitte kleinere Arbeitsgruppen
beauftragen, um seine verschiedenen Aufgaben
zu verteilen. zB—zur-Organisation-der
Ratsehtage-(Ratsch . f
oder-derRatssHzorgen-
Ratsverbereitungsgruppe): Zu den Rats-AGen
zéhlen Ublicherweise Gruppenunterstltzung,
Internationales und Vorbereitungsgruppen ftr
Ratssitzungen, Ratschldge und andere Attac-
GrolRveranstaltungen, wie der Aktionsakademie.

aus seiner Mitte kleinere Arbeitsgruppen
beauftragen, um seine verschiedenen Aufgaben
zu verteilen. zB—zur-Organisation-der
Ratsehtage-(Ratschl berei
oderderRatssitzurgen-
Ratsverbereitungsgruppe): Zu den Rats-AGen
zéhlen Ublicherweise Gruppenunterstitzung,
Internationales und Vorbereitungsgruppen ftr
Ratssitzungen, Ratschldge und andere Attac-
Grol3veranstaltungen, wie der Aktionsakademie.

Um zu gewdhrleisten, dass die verschiedenen
Gruppen abgebildet sind, soll vor den Sitzungen
des Rates jeweils einen Austausch zwischen
einem Teil des Netzwerks und dem von diesem
Teil des Netzwerks entsandten Person geben.
Die Regionen versammeln sich zweimal
jahrlichen auf einer Regionalversammlung, zu
der die Attac-Regionalgruppen wie zu einem
Ratschlag Delegierte entsenden kdnnen. Bei
diesen Treffen sollen Attac-Regionalgruppen
den Vertreter*innen ihrer Region von ihren
aktuellen VVorhaben berichten, sowie von ihren
Bedurfnissen und Ideen. Die
Regionalversammlungen sollen ca. im
vierteljahrigen Abstand zu den Ratschlagen
liegen.



https://www.attac.de/fileadmin/user_upload/bundesebene/attac-strukturen/230402_Regelsammlung.pdf

Mitgliedsorganisationen oder bundesweite
Arbeitszusammenhénge sollen ihre Winsche,
Ideen und Bedurfnisse auch an ihre jeweiligen
Vertreter*innen im Rat oder an eine vom Rat
zuvor bestimmte Ansprechperson richten. Diese
Ansprechperson kann, muss aber nicht fr
verschiedene Organisationen und
Arbeitszusammenhange die gleiche sein. Der Rat
muss sich darum kiimmern, dass jeder
Arbeitszusammenhang und
Mitgliedsorganisation eine Ansprechperson hat.
Alternativ kdnnen Mitgliedsorganisationen und
bundesweite Arbeitszusammenhdnge auch
Vertreter*innen zur Ratssitzung entsenden,
selbst wenn eine Organisation nicht beim
Ratschlag gewahlt wurde. Diese Vertreter*innen
haben dann allerdings nur beratende Funktion
und sollen sich vorher zur Ratssitzung anmelden.

Auf der Ratssitzung sollen, dann die
verschiedenen Anliegen durch die
Vertreter*innen benannt werden, sowie nach
Losungen gesucht werden. AufRerdem sollen die
aktuellen Schwerpunkte von Attac gesammelt
und ausdiskutiert werden.

3

Der Attac-Rat besteht aus den Mitgliedern des
Koordinierungskreises sowie aus mehr als der
doppelten Zahl weiterer Mitglieder. Die Attac-
Gruppen entsenden 30 weitere Mitglieder aus
den funf Attac-Regionen (Nord, Sud, Ost,
West, Mitte). Die Mitgliedsorganisationen
entsenden zwolf weitere Mitglieder. Ferner
sollen alle bundesweiten Attac-
Arbeitszusammenhange, die durch die vorher in
den Koordinierungskreis entsendeten
bundesweiten Arbeitszusammenhénge noch
nicht abgedeckt sind, autonom Vertreter*innen
entsenden.

Der Rat besteht aus der maximal 40
Mitgliedern: vier vom Koordinierungskreis
entsandte Personen (dies schliel3t eine
Doppelrolle fiir alle anderen
Koordinierungskreis bzw. Ratsmitglieder aus),

deslcoarditterargsikireisessowieatsmehrals-der
Gruppen-entsenden-30-weitere je vier Mitglieder
aus den funf Attac-Regionen (Nord, Sud, Ost,
West, Mitte). Bie-Mitghedsorgarisationen-
entsenrdenzwotweitere, sieben Mitglieder des
Rats werden von den Mitgliedsorganisationen
entsandt und neun Mitglieder von den
relevanten bundesweiten . Ferrersellenrate-
bundeswetten-Attae— Arbeitszusammenhangen.
entsendeten-bundesweiten-

bei . i I
strd—atterem-Vertretersinen-entsenden: Bei
der Entscheidung welche
Arbeitszusammenhange in den Rat gewéhlt
werden, soll berlcksichtigt werden, welche
bereits durch Personen im Rat vertreten sind.

Der Attac-Rat besteht, neben den Mitgliedern
des Koordinierungskreises aus den von
Regionalgruppen, Bundesweiten
Arbeitszusammenhangen und
Mitgliedsorganisationen benannten
Vertreter*innen. Jede Attac-Gruppe hat hierbei
das Recht ein quotiertes Paar an Vertreter*innen
zu benennen. Die Koordinierungskreismitglieder
einer Gruppe zéhlen hierbei explizit nicht als Teil
der Vertreter*innen. Vertreter*innen konnen
bei Bedarf auch geédndert werden, wobei die
Quotierung bestehen bleiben muss. Die
Vertreter*innen der Gruppen sollen beim
Herbstratschlag in einer Liste gesammelt oder bei
einem Wechsel der Ratsvorbereitungsgruppe

gemeldet werden. aus-den-Mitghedern-des-




Auf Ratssitzungen sollen dann die
Vertreter*innen die vorher mit ihren
entsendenden Gruppen abgesprochenen
Anliegen vorgebracht werden und
gegebenenfalls Losungen fir diese gefunden
werden. Aufierdem sollen die Vertreter*innen
Uber die aktuellen Aktivitaten ihrer
entsendenden Gruppen informieren, sodass aus
der Gesamtheit der Aktivitaten die aktuellen
Schwerpunkte von Attac herauskristallisiert
werden konnen und so auch Schwerpunkte fur
das weitere VVorgehen ausdiskutiert und dann
festgelegt werden kdnnen.

(4)

Ratssitzungen finden Attac-offentlich statt. Die
aktuelle Zusammensetzung und die Protokolle
werden auf der Attac-Website veroffentlicht.

Ratssitzungen finden Attac-o6ffentlich statt. Die
Ratssitzungen sind zu dokumentieren und die
Protokolle auf die Website zu stellen.

Ratssitzungen finden Attac-6ffentlich statt. Die
aktuelle Zusammensetzung und die Protokolle
werden auf der Attac-Website verdffentlicht.

)

Kandidiert ein Ratsmitglied fur ein Parlament
auf Landes- oder Bundesebene muss dessen
Arbeit im Rat ruhen gelassen werden. Wird die
Person gewahlt, muss die Person aus dem Rat
zurlcktreten.

Kandidiert ein Ratsmitglied fir ein Parlament
auf Landes- oder Bundesebene muss dessen
Arbeit im Rat ruhen gelassen werden. Wird die
Person gewdhlt, muss die Person aus dem Rat
zurlcktreten.

P ARl .

3.2 Personalwahlen

(1)

Rat und Koordinierungskreis werden j&hrlich
gewahlt, die Schlichtungskommission alle drei
Jahre.

Rat und Koordinierungskreis werden jéhrlich
gewdhlt, die Schlichtungskommission alle drei
Jahre.

Ratunrd-Koordinierungskreis werder wird
jahrlich gewadhlt, die Schlichtungskommission
alle drei Jahre.

Fur den Rat werden zur Zeit der jahrlichen
Wahlen eine Liste der Vertreter*innen
gesammelt. Jede Attac-Gruppe (Regionalgruppe,
Bundesweiter Arbeitszusammenhang,
Mitgliedsorganisation) hat hierbei das Recht
zwei Personen zu benennen. Die Attac-Gruppen
konnen die Vertretter*innen autonom bennen
und auch durch Mitteilung and die Rats-
Vorbereitungsgruppe austauschen, wobei aber zu
jeder zeit die Quotierung erftllt sein muss.

()

Far die Wahl von Koordinierungskreis und Rat
existieren flr von verschiedenen Teilen des
Netzwerks entsandte Delegierte unterschiedliche
Verfahren, die neben dem allgemeinen
Verfahren fur Personalwahlen auf Bundesebene
nachfolgend beschrieben sind. Gemeinsam ist all
diesen Verfahren, dass nur gewahlt ist, wer
mindestens 50 Prozent der abgegebenen
Stimmen erhélt. AuRerdem sind die Wahlen
offentlich. Wahlen werden geheim durchgefihrt.

Far die Wahl von Koordinierungskreis und Rat
existieren fr von verschiedenen Teilen des
Netzwerks entsandte Delegierte unterschiedliche
Verfahren, die neben dem allgemeinen
Verfahren fir Personalwahlen auf Bundesebene
nachfolgend beschrieben sind. Gemeinsam ist all
diesen Verfahren, dass nur gewéhlt ist, wer
mindestens 50 Prozent der abgegebenen
Stimmen erhélt. AuRerdem sind die Wahlen
offentlich. Wahlen werden geheim durchgefihrt.

Fir die Wahl ven des Koordinierungskreises teH
Rat existieren fur die von verschiedenen Teilen
des Netzwerks entsandten Delegierten
unterschiedliche Verfahren, die neben dem
allgemeinen Verfahren flr Personalwahlen auf
Bundesebene nachfolgend beschrieben sind.
Gemeinsam ist all diesen Verfahren, dass nur
gewadhlt ist, wer mindestens 50 Prozent der
abgegebenen Stimmen erhalt. AuRerdem sind die
Wahlen 6ffentlich. Wahlen werden geheim
durchgefihrt.




3) In Attac gilt, wenn nicht explizit anders in dieser [In Attac gilt, wenn nicht explizit anders in dieser [In Attac gilt, wenn nicht explizit anders in dieser
Regelsammlung festgehalten, fur Regelsammlung festgehalten, fur Regelsammlung festgehalten, fur
Personenwahlen jeglicher Art auf jeder Ebene Personenwahlen jeglicher Art auf jeder Ebene Personenwahlen jeglicher Art auf jeder Ebene
des Verbandes eine Quotierung. Das heilit, des Verbandes eine Quotierung. Das heif3t, des Verbandes eine Quotierung. Das heil3t,
Personen werden so gewahlt, dass mindestens die|Personen werden so gewdhlt, dass mindestens die|Personen werden so gewahlt, dass mindestens die
Halfte der Delegierten FLINTA*-Personen sein [Halfte der Delegierten FLINTA*-Personen sein |Halfte der Delegierten FLINTA*-Personen sein
koénnen, aber maximal die Halfte Manner. kénnen, aber maximal die Halfte Manner. konnen, aber maximal die Halfte Manner.
Dementsprechend gilt: Bleiben FLINTA*-Platze| Dementsprechend gilt: Bleiben FLINTA*-Platze| Dementsprechend gilt: Bleiben FLINTA*-Platze
unbesetzt, sind diese nicht durch Manner unbesetzt, sind diese nicht durch Manner unbesetzt, sind diese nicht durch Manner
auffullbar, jedoch kdnnen leere allgemeine Plétze |aufflllbar, jedoch kénnen leere allgemeine Platze |auffullbar, jedoch kdnnen leere allgemeine Plétze
durch FLINTA*-Personen besetzt werden. durch FLINTA*-Personen besetzt werden. durch FLINTA*-Personen besetzt werden.

(4) Nachwahlen kénnen einmal im Jahr auf dem Nachwahlen kénnen einmal im Jahr auf dem Nachwahlen kénnen einmal im Jahr auf dem

Ratschlag, auf dem die jahrlichen Wahlen
stattfinden, durchgefiihrt werden. Dabei gilt das
unter 3.2.1 aufgefuhrte Verfahren fur
Personalwahlen auf Bundesebene. Die Personen,
die bei Nachwahlen gewahlt werden, sind nur bis
zur Neuwahl des Gremiums gewéhlt und damit
flr einen kiirzeren Zeitraum als die eigentliche
Woahlperiode des Gremiums.

Ratschlag, auf dem die jahrlichen Wahlen
stattfinden, durchgefiihrt werden. Dabei gilt das
unter 3.2.1 aufgefuhrte Verfahren far
Personalwahlen auf Bundesebene. Die Personen,
die bei Nachwahlen gewahlt werden, sind nur bis
zur Neuwahl des Gremiums gewéhlt und damit
fur einen klrzeren Zeitraum als die eigentliche
Wahlperiode des Gremiums.

Ratschlag, auf dem die jahrlichen Wahlen
stattfinden, durchgefiihrt werden. Dabei gilt das
unter 3.2.1 aufgefihrte Verfahren fur
Personalwahlen auf Bundesebene. Die Personen,
die bei Nachwahlen gewahlt werden, sind nur bis
zur Neuwahl des Gremiums gewahlt und damit
fur einen klrzeren Zeitraum als die eigentliche
Wahlperiode des Gremiums.

3.2.2 Personalwahlen

(D Die Vertreter*innen der Regionalgruppen in Die Vertreter*innen der Regionalgruppen in Die Vertreter*innen der Regionalgruppen in
Koordinierungskreis und Rat werden auf dem  [Koordinierungskreis und Rat werden auf dem  |Koordinierungskreis sre-Rat werden auf dem
Ratschlag sowohl in den Ratschlag sowohl in den Ratschlag sowohl in den
Regionalversammlungen als auch im Plenum Regionalversammlungen als auch im Plenum Regionalversammlungen als auch im Plenum
von den Delegierten der Attac-Gruppen von den Delegierten der Attac-Gruppen von den Delegierten der Attac-Gruppen
gewdhlt. Zehn der 14 Vertreter*innen der Attac- [gewéhlt. Zehn der 14 Vertreter*innen der Attac- [gewéhlt. Zehn der 14 Vertreter*innen der Attac-
Gruppen im Koordinierungskreis und 30 der 30 [Gruppen im Koordinierungskreis und 36-20 der [Gruppen im Koordinierungskreis tre-36-der-36-
Vertreter*innen der Attac-Gruppen im Rat 30 20 Vertreter*innen der Attac-Gruppen im Mertreter iren-derAitae—Grappen+m-Rat
sollen in den funf Regionalversammlungen Rat sollen in den funf Regionalversammlungen [sollen in den finf Regionalversammlungen
gewahlt werden. gewdhlt werden. gewdhlt werden.

2 In den Regionalversammlungen nicht besetzte |In den Regionalversammlungen nicht besetzte |In den Regionalversammlungen nicht besetzte
Platze sowie die weiteren Platze sowie die weiteren Platze sowie die weiteren
Koordinierungskreisplatze der Gruppen werden [Koordinierungskreisplatze der Gruppen werden |Koordinierungskreisplatze der Gruppen werden
im Plenum von den Delegierten der Attac- im Plenum von den Delegierten der Attac- im Plenum von den Delegierten der Attac-
Regionalgruppen gewdhlt. Regionalgruppen gewdhlt. Regionalgruppen gewdhilt.

3) Dementsprechend mussen die Delegierten der  [Dementsprechend mssen die Delegierten der  |Dementsprechend mussen die Delegierten der
Attac-Regionalgruppen von anderen Attac-Regionalgruppen von anderen Attac-Regionalgruppen von anderen
Delegierten durch einen zusétzlichen Zettel oder |Delegierten durch einen zusétzlichen Zettel oder |Delegierten durch einen zusétzlichen Zettel oder
Ahnliches unterscheidbar sein. Ahnliches unterscheidbar sein. Ahnliches unterscheidbar sein.

(4) Bei der Weitergabe von nicht besetzten Platzen |Bei der Weitergabe von nicht besetzten Platzen [Bei der Weitergabe von nicht besetzten Platzen
ins Plenum wird zwischen quotierten und ins Plenum wird zwischen quotierten und ins Plenum wird zwischen quotierten und
offenen Platzen unterschieden, sodass die offenen Platzen unterschieden, sodass die offenen Platzen unterschieden, sodass die
maximal die Hélfte der Platze des Gremiums von [maximal die Halfte der Platze des Gremiums von [maximal die Hélfte der Platze des Gremiums von
Maénnern besetzt ist. Maénnern besetzt ist. Ménnern besetzt ist.

(5) Personen, die in der Regionalversammlung nicht|Personen, die in der Regionalversammlung nicht|Personen, die in der Regionalversammlung nicht

gewdhlt wurden, dirfen im Plenum erneut far
die zur Verfugung stehenden Platze kandidieren.

gewéhlt wurden, darfen im Plenum erneut fur
die zur Verflgung stehenden Platze kandidieren.

gewéhlt wurden, dirfen im Plenum erneut fur
die zur Verflgung stehenden Platze kandidieren.

3.2.2.1. Regionalversammlungen




)

Jede Regionalversammlung besteht aus den
Delegierten der Regionalgruppen der jeweiligen
Region. Die regionale Aufteilung erfolgt so:
Suiden (Bayern, Baden-Wirttemberg), Osten
(Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg,
Berlin, Sachsen-Anhalt, Sachsen, Thiringen),
Westen (Nordrhein-Westfalen), Mitte (Hessen,
Rheinland-Pfalz, Saarland) und Norden
(Schleswig-Holstein, Hamburg, Bremen,
Niedersachsen).

Jede Regionalversammlung besteht aus den
Delegierten der Regionalgruppen der jeweiligen
Region. Die regionale Aufteilung erfolgt so:
Suiden (Bayern, Baden-Wiurttemberg), Osten
(Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg,
Berlin, Sachsen-Anhalt, Sachsen, Thiringen),
Westen (Nordrhein-Westfalen), Mitte (Hessen,
Rheinland-Pfalz, Saarland) und Norden
(Schleswig-Holstein, Hamburg, Bremen,
Niedersachsen).

Jede Regionalversammlung besteht aus den
Delegierten der Regionalgruppen der jeweiligen
Region. Die regionale Aufteilung erfolgt so:
Suden (Bayern, Baden-Wirttemberg), Osten
(Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg,
Berlin, Sachsen-Anhalt, Sachsen, Thiringen),
Westen (Nordrhein-Westfalen), Mitte (Hessen,
Rheinland-Pfalz, Saarland) und Norden
(Schleswig-Holstein, Hamburg, Bremen,
Niedersachsen).

3.2.3. Verfahren zur Wahl der
Vertreter*innen der
Mitgliedsorganisationen

(1) Welche Mitgliedsorganisationen in Welche Mitgliedsorganisationen in Welche Mitgliedsorganisationen im -
Koordinierungskreis und Rat vertreten sind, Koordinierungskreis und Rat vertreten sind, Koordinierungskreis-orne-Rat-vertreten sind,
wird auf einer Versammlung der Vertreter*innen |wird auf einer Versammlung der Vertreter*innen |wird auf einer Versammlung der Vertreter*innen
der anwesenden bundesweit arbeitenden der anwesenden bundesweit arbeitenden der anwesenden bundesweit arbeitenden
Organisationen entschieden. Organisationen entschieden. Organisationen entschieden.

2 Alle Organisationen, die im Koordinierungskreis [Alle Organisationen, die im Koordinierungskreis |Alle Organisationen, die im Koordinierungskreis
oder Rat mitarbeiten wollen, werden kurz in der [oder Rat mitarbeiten wollen, werden kurz in der |ederRat mitarbeiten wollen, werden kurz in der
Versammlung der Organisationen vorgestellt. Versammlung der Organisationen vorgestellt. Versammlung der Organisationen vorgestellt.
Alle Organisationen mussen Uberregional tatig  [Alle Organisationen mussen tberregional tatig  |Alle Organisationen mussen Uberregional tétig
sein. Sie sollen benennen, welche Person sie sein. Sie sollen benennen, welche Person sie sein. Sie sollen benennen, welche Person sie
vertreten wird. Die Personen sollen offenlegen, [vertreten wird. Die Personen sollen offenlegen, |vertreten wird. Die Personen sollen offenlegen,
welchen anderen politisch aktiven welchen anderen politisch aktiven welchen anderen politisch aktiven
Organisationen und Parteien sie angehtren und |Organisationen und Parteien sie angehdren und [Organisationen und Parteien sie angehéren und
ob sie dort Amter bzw. Mandate bekleiden. ob sie dort Amter bzw. Mandate bekleiden. ob sie dort Amter bzw. Mandate bekleiden.

3 Bestimmt werden jedoch Organisationen nicht [Bestimmt werden jedoch Organisationen nicht |Bestimmt werden jedoch Organisationen nicht
natdrliche Personen, somit ist keine Quotierung |natirliche Personen, somit ist keine Quotierung [nattrliche Personen, somit ist keine Quotierung
notwendig. Die gewéhlten Organisationen sollen|{notwendig. Die gewahlten Organisationen sollen|notwendig. Die gewéhlten Organisationen sollen
eine ausgewogene Mischung ergeben. Es geht eine ausgewogene Mischung ergeben. Es geht eine ausgewogene Mischung ergeben. Es geht
darum, die verschiedenen Teile des Biindnisses |darum, die verschiedenen Teile des Bundnisses |darum, die verschiedenen Teile des Bindnisses
gut abzubilden. gut abzubilden. gut abzubilden.

4 Wenn sich die Versammlung der Wenn sich die Versammlung der Wenn sich die Versammlung der
Muitgliedsorganisationen nicht einigen kann, so  |Mitgliedsorganisationen nicht einigen kann, so  |Mitgliedsorganisationen nicht einigen kann, so
werden die Organisationen gewéhlt. Die Wahl |werden die Organisationen gewéhlt. Die Wahl |werden die Organisationen gewéhlt. Die Wahl
wird entsprechend dem allgemeinen Verfahren |wird entsprechend dem allgemeinen Verfahren |wird entsprechend dem allgemeinen Verfahren
fur Personenwahlen (Abschnitt 3.2.1) fur Personenwahlen (Abschnitt 3.2.1) fur Personenwahlen (Abschnitt 3.2.1)
durchgefuihrt mit der Anderung, dass diese in der |durchgefiihrt mit der Anderung, dass diese in der |durchgefiihrt mit der Anderung, dass diese in der
Versammlung der Mitgliedsorganisationen Versammlung der Mitgliedsorganisationen Versammlung der Mitgliedsorganisationen
stattfinden. Wahlberechtigt sind die Delegierten |[stattfinden. Wahlberechtigt sind die Delegierten |stattfinden. Wahlberechtigt sind die Delegierten
der Mitgliedsorganisationen. der Mitgliedsorganisationen. der Mitgliedsorganisationen.

(5) In den Koordinierungskreis kbnnen sechs In den Koordinierungskreis kbnnen sechs In den Koordinierungskreis kénnen sechs

Mitgliedsorganisationen gewahlt werden und in
den Rat zwolf zusétzliche.

Mitgliedsorganisationen gewéahlt werden und in
den Rat sieben zwét-zusatzliche.

Mitgliedsorganisationen gewahlt werden ure-n-
R S1E zucitztiche.

3.2.4. Verfahren zur Wahl der
Vertreter*innen der bundesweiten
Arbeitszusammenhange




)

Die Bestimmung der Vertreter*innen der
weiteren bundesweiten Arbeitszusammenhénge
erfolgt, nachdem die Vertreter*innen der Attac-
Gruppen und der Mitgliedsorganisationen
bestimmt wurden. Dabei soll beriicksichtigt
werden, welche bundesweiten
Arbeitszusammenhdange im Koordinierungskreis
noch fehlen bzw. im Rat durch die vorher in den
Koordinierungskreis gewahlten
Arbeitszusammenhdnge noch nicht vertreten
sind. AuRBerdem stehen junges Attac und
FLINTA*-Plenum im Koordinierungskreis
jeweils ein Platz zu, der nur von ihnen genutzt
werden kann. Diese Platze bleiben fir die
Wahlperiode vakant, sollten die Gruppen sie
nicht nutzen wollen oder das Plenum eine*n
Vertreter*in nicht bestatigen. Wenn Personen
nicht explizit als Vertreter*in eines
Arbeitszusammenhangs benannt sind, zéhlen sie
nicht als dessen Vertreter*in, selbst wenn sie
aktiv in dem Arbeitszusammenhang mitwirken.

Die Bestimmung der Vertreter*innen der
weiteren bundesweiten Arbeitszusammenhénge
erfolgt, nachdem die Vertreter*innen der Attac-
Gruppen und der Mitgliedsorganisationen
bestimmt wurden. Dabei soll berlcksichtigt
werden, welche bundesweiten
Arbeitszusammenhange im Koordinierungskreis
noch fehlen bzw. im Rat durch die vorher in den
Koordinierungskreis gewahlten
Arbeitszusammenhange noch nicht vertreten
sind. AuRBerdem stehen junges Attac und
FLINTA*-Plenum im Koordinierungskreis
jeweils ein Platz zu, der nur von ihnen genutzt
werden kann. Diese Platze bleiben fir die
Wahlperiode vakant, sollten die Gruppen sie
nicht nutzen wollen oder das Plenum eine*n
Vertreter*in nicht bestatigen. Wenn Personen
nicht explizit als Vertreter*in eines
Arbeitszusammenhangs benannt sind, zéhlen sie
nicht als dessen Vertreter*in, selbst wenn sie
aktiv in dem Arbeitszusammenhang mitwirken.

Die Bestimmung der Vertreter*innen der
weiteren bundesweiten Arbeitszusammenhénge
erfolgt, nachdem die Vertreter*innen der Attac-
Gruppen und der Mitgliedsorganisationen
bestimmt wurden. Dabei soll berlicksichtigt
werden, welche bundesweiten
Arbeitszusammenhénge im Koordinierungskreis
noch fehlen bzw—im-Rat-dureh-dieverherin-den

Koordinierungskreisgewdhiten-

strel. AuBBerdem stehen junges Attac und
FLINTA*-Plenum im Koordinierungskreis
jeweils ein Platz zu, der nur von ihnen genutzt
werden kann. Diese Platze bleiben fir die
Wahlperiode vakant, sollten die Gruppen sie
nicht nutzen wollen oder das Plenum eine*n
Vertreter*in nicht bestatigen. Wenn Personen
nicht explizit als Vertreter*in eines
Arbeitszusammenhangs benannt sind, zéhlen sie
nicht als dessen Vertreter*in, selbst wenn sie
aktiv in dem Arbeitszusammenhang mitwirken.

(2) Die kandidierenden Arbeitszusammenhénge Die kandidierenden Arbeitszusammenhénge Die kandidierenden Arbeitszusammenhange
sollen benennen, welche Person sie im sollen benennen, welche Person sie im sollen benennen, welche Person sie im
Koordinierungskreis vertreten wird. Die Koordinierungskreis oder Rat vertreten wird. Koordinierungskreis vertreten wird. Die
Personen sollen offenlegen, welchen anderen Die Personen sollen offenlegen, welchen Personen sollen offenlegen, welchen anderen
politisch aktiven Organisationen und Parteien sie|anderen politisch aktiven Organisationen und politisch aktiven Organisationen und Parteien sie
angehdren und ob sie dort Amter bzw. Mandate |Parteien sie angehdren und ob sie dort Amter angehdren und ob sie dort Amter bzw. Mandate
bekleiden. Bestimmt werden jedoch bzw. Mandate bekleiden. Bestimmt werden bekleiden. Bestimmt werden jedoch
Arbeitszusammenhénge, nicht naturliche jedoch Arbeitszusammenhénge, nicht nattirliche |Arbeitszusammenhénge, nicht nattrliche
Personen, somit ist keine Quotierung Personen, somit ist keine Quotierung Personen, somit ist keine Quotierung
notwendig. notwendig. notwendig.

3 Dazu wird im Plenum eine Liste von nicht oder [Dazu wird im Plenum eine Liste von nicht oder |Dazu wird im Plenum eine Liste von nicht oder
nicht ausreichend im Koordinierungskreis nicht ausreichend im Koordinierungskreis bzw. |nicht ausreichend im Koordinierungskreis
vertretenen Organisationen gesammelt. Dem Rat vertretenen Organisationen gesammelt. vertretenen Organisationen gesammelt. Dem
Plenum bleibt nun tberlassen, ob es die Auswahl [Dem Plenum bleibt nun Gberlassen, ob es die Plenum bleibt nun dberlassen, ob es die Auswahl
der Vertreter*innen der Arbeitszusammenhédnge |Auswahl der Vertreter*innen der der Vertreter*innen der Arbeitszusammenhénge
durch eine Arbeitsgruppe vorbereiten ldsst oder |Arbeitszusammenhange durch eine durch eine Arbeitsgruppe vorbereiten lasst oder
direkt von der Liste der kandidierenden Arbeitsgruppe vorbereiten lasst oder direkt von [direkt von der Liste der kandidierenden
Arbeitszusammenhénge wihlt. Die Wahl der der Liste der kandidierenden Arbeitszusammenhénge wéhlt. Die Wahl der
funf Platze, wobei insgesamt zwei der Pléatze Arbeitszusammenhange wahlt. Die Wahl der fanf Platze, wobei insgesamt zwei der Platze
junges Attac und FLINTA*-Plenum funf Platze, wobei insgesamt zwei der Platze junges Attac und FLINTA*-Plenum
vorbehalten sind, fur den Koordinierungskreis  |junges Attac und FLINTA*-Plenum vorbehalten sind, fur den Koordinierungskreis
wird anschlielfend durchgefiihrt. Wahlberechtigt |vorbehalten sind, fir den Koordinierungskreis  |wird anschliefend durchgefiihrt. Wahlberechtigt
sind alle Delegierten. und die Wahl der neun Platze fur den Rat wird [sind alle Delegierten.

anschlieend durchgefiihrt. Wahlberechtigt sind
alle Delegierten.

4 Bundesweite Arbeitszusammenhénge, die nicht |Bundesweite-Arbeitszusammenhangerdienicht |Bundesweite-Arbelszusarmmmenhangedie-richt
bereits im Koordinierungskreis vertreten sind, |bereits-imkoordinierdngskreisvertretensing-  |beresimIKoordinierungskreisvertretensind-
kénnen in den Rat eine*n Vertreter*in kénnenin-denRateirern-Vertretersin- kérren--denRatetreXn-Vertretertin-
entsenden. entsenden: entsenden:

(5) Kooptation: Der Attac-Rat und der Kooptation: Der Attac-Rat und der Kooptation: Der Attac-Rat und der

Koordinierungskreis kbnnen weitere Mitglieder
mit beratender Stimme zum Attac-Rat bzw.
Koordinierungskreis einladen. Kooptationen des
Koordinierungskreises sind vom Attac-Rat zu
bestatigen.

Koordinierungskreis kbnnen weitere Mitglieder
mit beratender Stimme zum Attac-Rat bzw.
Koordinierungskreis einladen. Kooptationen des
Koordinierungskreises sind vom Attac-Rat zu
bestatigen.

Koordinierungskreis kbnnen weitere Mitglieder
mit beratender Stimme zum Attac-Rat bzw.
Koordinierungskreis einladen. Kooptationen des
Koordinierungskreises sind vom Attac-Rat zu
bestétigen.




